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Анотація. У статті схарактеризовано роль самостійної роботи студентів у їх навчальній мотивації. Названо умови, від яких залежить ефективність самостійної роботи студентів. Запропоновано напрямки організації самостійної роботи студентів у закладах вищої освіти.
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Реформування вищої освіти в Україні, потребує суттєвих інновацій у підготовці конкурентноздатних фахівців будь-якої галузі. Заміна традиційної системи підготовки майбутнього професіонала є нагальною потребою часу. Навчання для студентів має стати сенсом життя, який поєднує розум, почуття і свободу та відкривається у спрямуванні творчо-пізнавальної активності на життєве самоусвідомлення і професійне самоствердження, на оволодіння професією та розвиток своїх можливостей. 
Відношення студентів до навчання у ЗВО (закладі вищої освіти) залежить від факторів вибору фаху та самого процесу учіння. Позитивною мотивацією вибору студента є такі її прояви: яскраве вираження цікавості до спеціальності; бажання в прийдешньому займатися саме цією галуззю; прагнення бути корисним суспільству, результатами своєї професійної діяльності служити Україні тощо.
Вибір професії визначає успішність навчання студента. Стимулює ставлення до навчання і його результати, впливає на організацію самостійно-навчальної роботи, а тому й на самоосвіту.
Важливою умовою навчальної мотивації у студентів є стимулювання розумової самостійності та ініціативності. Основний засіб утворення стійкого інтересу до навчання – використання окремих питань і завдань, вирішення яких вимагає від студентів активної пошукової діяльності.
Так, в Полтавському національному педагогічному університеті імені В. Г. Короленка викладачі кафедри загальної, вікової та практичної психології особливу уваги приділяють проведенню самостійної та індивідуальної роботи студентів. Зокрема, при складанні навчально-методичного комплексу дисциплін «Психологія», «Психологія творчості», «Основи психодидактики інклюзивної освіти», «Організація наукових досліджень» закладена значна частина завдань для самостійної, індивідуальної роботи, розв'язання студентами психолого-педагогічних завдань. Адже самостійна та індивідуальна робота в умовах активного впровадження у ЗВО нових технологій навчання є засобом формування самостійності студента, організації його учбового і наукового пізнання, а також виступає як учбове завдання, як форма прояву певного способу діяльності по виконанню відповідного учбового завдання. 
Для забезпечення раціональної організації самостійної роботи студентів викладачі накопичують методичну бібліотеку студентської пошукової діяльності, наукових робіт, тематичних папок, створюють навчально-методичні комплекси на електронних носіях, які  розміщують на сайтах університету.

Наші спостереження показують, що ефективність самостійної та індивідуальної роботи залежить від дотримання багатьох умов, а саме: 
· посильності завданнь;
·  інструктажу викладача про порядок виконання завдань;
·  визначення необхідного часу як окремого етапу на самостійну роботу;
·  відповідність відведеного часу об'єму і мірі складності завдань;
· диференційований підбір завдань по вищій складності для здібних студентів, які цікавляться певною дисципліною значно глибше;
·  чітка організація учбової діяльності, щоб кожен студент знаходив завдання самостійно;
·  диференційована допомога студентам у виконанні завдання;
·  підготовка викладачем списку додаткової науково-популярної літератури  для виконання індивідуальних складних завдань; 
· завершення результатів самостійної роботи самоконтролем і контролем з боку викладача [1].
Практика показує, стимулюючи у студента потребу в знаходженні розв'язку поставленої задачі, формується інтерес до нового, який поступово переходить в прагнення майбутнього фахівця до пізнання невідомого, породжує тягу до знань.
Для виконання вимог освітнього стандарту годинного обсягу і відповідної організації самостійної роботи в ЗВО пропонуємо викладачам спрямовувати діяльність на:
1) формування навчально-професійної мотивації, визначення рівня самодисципліни студентів;
2) розроблення нормативів по визначенню обсягів позааудиторної самостійної роботи для викладача і для студента;
3) здійснення планування ходу і контролю виконання самостійної роботи студентів;
4) забезпечення спеціальною учбово-методичною літературою, конспектами лекцій, збірниками задач та іншими матеріалами, їх електронними версіями;
5) високу забезпеченість комп'ютерною технікою, доступну для викладачів і студентів;
6) забезпечення новими поколіннями тренажерів, автоматизованих навчальних і контролюючих систем, що дозволяли б студенту в зручний час і в звичному для нього темпі самостійно здобувати знання, уміння, навички;
7) можливість вільного спілкування між студентами, між студентами і викладачами;
8) перебудову традиційних форм навчальних (лекційних, практичних, лабораторних) занять.
Висновки. Врахування пропонованих особливостей самостійної роботи забезпечить не тільки покращення успішності навчальної діяльності, а й сприятиме вихованню в студентської молоді системи цінностей, світогляду, потреби в суспільно значимій діяльності, в формуванні компетентностей, прагнення до самоутвердження й самопізнання.
Таким чином, вивчення самостійної роботи як однієї з умов навчальної мотивації студентів у процесі навчання у ЗВО дає тільки деякі загальні пояснення мотивації, але навіть вони дозволяють формувати позитивну мотивацію до успішного опанування знаннями, що стане запорукою успіхів у майбутній професійній діяльності.
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