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ПОГЛЯДИ ГРИГОРІЯ СКОВОРОДИ НА СОЦІАЛІЗАЦІЮ ОСОБИСТОСТІ
В моменти загострення соціально-економічних, соціально-політичних процесів в державі людина опиняється в складних кризових умовах, що потребує мобілізації сил, гнучкості, а головне, актуалізації загальнолюдських абсолютних вічних цінностей – добро, любов, милосердя, чуйність, взаємодопомога тощо. Саме такі цінності допомагають особистості зберегти своє психічне, фізичне здоров’я, цілісність структури свого «Я», запобігти нервовим зривам і паніці. Однак виконати такі завдання досить важко, якщо людина перебуває під тиском несприятливих обставин, тому в такі моменти доцільним є звернення до мудрості філософів, мислителів, запозичення у них рецептів здорового глузду, раціональної поведінки, терплячості та незламності. 

Особливої актуальності в наш час набувають думки та погляди відомого філософа, педагога Григорія Сковороди. 
Головним філософським принципом життєдіяльності Г. Сковорода розглядав усвідомлення людиною власних здібностей та їх розвиток протягом всього життя. Суттєвим аспектом філософських поглядів Г. Сковороди є постійний розвиток особистості, набуття нових вмінь, розширення світогляду. Григорій Сковорода зазначав про те, що людина, яка не прагне до розвитку власних здібностей, втрачає свою свободу, стає залежною від оцінок, думок інших. У своїх притчах, байках філософ оголошував війну невігластву: «О,  якби в дурні мені не пошитись, щоб без свободи не міг я лишитись [9].   
Головним педагогічним принципом Григорія Сковороди можна визначити розвиток природних здібностей у поєднанні з благородними почуттями. Оскільки природу людини характеризує  не тільки її розум, а і «благородне серце», «добра воля». Суттєві моменти щодо формування особистості, її життєвої успішності викладені у віршах, байках, філософських творах філософа.  
Особливу увагу Григорій Сковорода приділяв ролі педагога у формуванні особистості, метою діяльності якого визначав прищеплення дружби, вдячності, любові. Основним принципом виховання Г. Сковорода розглядав природовідповідність: «Природа є всенародним  та істинним вчителем» [6].
Григорій Сковорода засуджував бездумне засвоєння знань, оскільки це заважає людині віднайти для себе «сродну працю», тобто працю, що відповідає інтересам, здібностям, природі людини і що є метою всього життя. Завдання вироблення своєї індивідуальної життєвої траєкторії повинна вирішувати кожна людина, незалежно від вимог суспільства та міри допомоги в цьому процесі зі сторони інших людей. У кожного є такі сторони життя, якості особистості,  які найкраще розвинуті, є домінантними. Саме домінуючі аспекти життя та особистості дають змогу рухатися вперед та розвиватися. Наявність ресурсів   збільшують можливості особистості до самозміни на краще.  
У тісному взаємозв’язку зі «сродною працею» Г. Сковорода розглядає таку філософську категорію, як «щастя». Щастя – це внутрішній спокій людини, і тільки здорова душа є основою щасливого буття людини.  Для щастя людини, зазначав Г. Сковорода, не потрібно особливого багатства, влади, почестей, «бути щасливим – це знайти самого себе». Людина має пізнати свої здібності, нахили до певного виду діяльності, визначити своє місце у суспільстві. Основною умовою щастя людини – є праця, яка відповідає душі, уподобанням людини, яка приносить радість і задоволення  [11].  

Враховуючи основні ідеї, погляди відомого філософа щодо формування особистості, організації її життя, можемо вибудувати стратегію соціалізації сучасної особистості, охарактеризувавши її основні духовні життєві орієнтири.

Першим орієнтиром є позитив у житті. Григорій Сковорода був позитивно зорієнтованою людиною, вірив у перемогу добра над злом, справедливості над беззаконням, підкреслював необхідність вірити у власні сили і світле майбутнє. «Веселiсть – це здоров’я гармонiйної душi» - зазначав філософ у листах до М. Ковалинського [10]. До позитивних емоцій можемо віднести відчуття щастя, любові, свободи, знання, радість, відчуття власної цінності тощо, а до негативних – відчай, безвихідь, страх, горе тощо. Сучасними науковцями експериментально доведено, що під впливом негативних емоцій в організмі відбуваються несприятливі біологічні і хімічні порушення, які призводять до хвороб та зниження імунітету. Безпосередньо, рушійною силою успіхів людини є позитивні емоції, тоді як негативні справляють гальмівний ефект на особистість. Основними рисами оптимістів визначаються: стабільність, глобальність та контрольованість. Оптиміст вірить у щасливий хід подій та бачить у перешкодах додатковий стимул для роботи. За песимістичного стилю пояснення світу, навпаки, невдачі сприймаються як сталі, глобальні та неконтрольовані явища. Песимісти сприймають неприємності як щось, що зачіпає всі сфери життя та має тривалий характер, схильні зосереджуватися на перешкодах і не намагаються побороти їх. Позитивні події такі люди   вважають випадковими, спровокованими кимось чи чимось стороннім і цим же керованими, а значить, від них незалежними. 
Необхідним є тренування оптимізму, як і будь-якої іншої діяльності. Для цього був запропонований метод, зміст якого полягав у зміні способу реагування людини, коли вона думає про невдачу, поразку, втрату і безпорадність. Саме контрольована зміна стилю мислення і була названа феноменом свідомого оптимізму, що дає змогу людям змінити своє життя, сприяє появі прагнення перебороти труднощі та створює мотивацію досягнення успіху, і в кінцевому результаті дозволяє відчувати більше задоволення від життя. Кожна людина має змінювати своє песимістичне сприйняття світу на оптимістичне: адже людина здатна впливати на своє мислення, і через нього – на емоційну сферу та поведінку  [7].

  Однак, така позитивна спрямованість має підтримуватися конструктивними практичними діями щодо досягнення успіхів у житті, набуття професіоналізму та задоволеності життям. Інакше, якщо людина буде знижувати рівень домагань, буде задоволена тим, чим є, це призведе до регресу у житті. Реалізація власних життєвих планів без віри у позитивні зміни та у власні сили призведе до негативних наслідків.  

На відміну від негативних, позитивні емоції дають можливість усвідомити перспективні позитивні виходи з будь-якого складного становища. Позитивні емоції допомагають швидше знаходити ресурси для вирішення проблем і позбавлятись від негативних переживань, висловили також припущення, що позитивні емоції можуть асоціюватися з оптимальним рівнем психічного здоров’я людини і суб’єктивного благополуччя. В емпіричних дослідженнях за участю студентів із різними рівнями ознак психічного здоров’я вивчався зв’язок між співвідношенням позитивних і негативних емоцій у досвіді людини і рівнем її психічного здоров’я [12;13].

Загалом, будучи поєднанням позитивних стосунків, життєрадісного світосприйняття та активної позиції особистості, оптимізм впливає на стресостійкість,  вибір ролей та адаптивних моделей поведінки. Таким чином, сформованість оптимістичної світоглядної позиції особистості є основою і важливою складовою її психологічного здоров’я. При цьому можна виділити основні принципи формування зазначеної світоглядної позиції:  
· принцип надії,  рositum-підхід – кожна людина є здібною, а тому має шанс змінити існуючий стан речей на краще;

· принцип балансу та гармонізації – проблеми, конфлікти та розлади, якими ми наповнюємо своє життя, виникають внаслідок дисбалансу між певними дієвими факторами різної природи і якщо ми реагуємо на проблему негативно, то лише посилюємо її, ми повинні реагувати таким чином, такими здібностями і з такої позиції, що відновить наш баланс і покращить ситуацію;

· принцип готовності до прийняття рішення, як до однієї із норм життя [1].

Також позитивні емоції мають значний вплив на благополуччя особистості.  Виділяють такі основні форми благополуччя, як психологічне, суб’єктивне, соціальне, матеріальне, однак не вироблено остаточного визначення цього поняття.
 Поняття «психологічне благополуччя» пов’язується з показниками саморегуляції, а також рівнем особистісної зрілості, здатністю до розвитку власного потенціалу; це узгодженість психічних процесів і функцій, відчуття цілісності, внутрішньої рівноваги; благополуччя асоціюється з  метою в житті, з почуттям осмисленості свого минулого та теперішнього, спрямованістю на щось у майбутньому [3; 8].

 У свою чергу суб’єктивне благополуччя розглядається як динамічна когнітивно-емоційна оцінка людиною якості власного життя загалом та окремих його сфер, яка формується на основі об’єктивних чинників (умов життя та діяльності, задоволеності базових потреб, стану здоров’я тощо), сприйнятих та засвоєних особистістю із урахуванням її індивідуально-типологічних особливостей (темпераменту і характеру, спрямованості особистості, особливостей самооцінки та самоприйняття, сенсожиттєвих та ціннісних орієнтацій та ін.), і визначається як здатність людини до реалізації особистісного потенціалу, до позитивного функціонування [5]. 

  Соціального благополуччя, визначається залежністю від оцінки соціальних умов та соціального функціонування індивідуума. Рівень соціального благополуччя визначається крізь призму відчуття себе комфортно в оточенні інших людей, впевненості у власних можливостях самоактуалізації в цьому оточенні; сприйняття соціального оточення, в якому людина перебуває, як упорядкованого і відчуття себе його частиною, що уможливлює певний соціальний внесок. Впевнена у собі людина певною мірою незалежна від навколишнього середовища, проте психологічно стійка особистість здатна підтримувати баланс між силою особистісного впливу й чутливістю до впливу навколишнього середовища. Порушення цього балансу знижує відчуття соціального благополуччя особистості [14; 15].
Особливо важливою для успішної соціалізації особистості є сформованість лідерських якостей особистості.  Особистість з лідерськими якостями здатна контролювати, координувати, управляти та змінювати соціум. Розвиток таких якостей не можливий без формування внутрішньої позиції лідера, що передбачає позбавлення страхів, залежності від зовнішніх оцінок, прояв своєї індивідуальності, впевненості у своїх знаннях та уміннях тощо. Саме про це, у свій час, зазначав Григорій Сковорода. Мислитель розглядає лідерство особистості як органічний прояв віри, надії, любові. Протилежним до любові та віри, за своєю дією на людину, є поняття нудьги, туги, суму, страху. Сковорода вважає, що саме вони шкодять людському здоров’ю, тому запорукою здоров’я він розглядає радість, чіткість і бадьорість [11]. 

Внутрішня лідерська позиція передбачає і певне ставлення до власних помилок та невдач. Для того, щоб не застрягати на місці та іти далі у своєму особистісному розвитку потрібно з кожної складної, проблемної ситуації, з невдалого рішення уміти виокремлювати позитивний досвід та примножувати свій внутрішній світ. Основними принципами формування лідерський якостей  можна визначити такі: цілеспрямованість позиції особистості; наявність внутрішньої готовності бути лідером, що передбачає відсутність страху помилок, нових видів діяльності, зовнішніх оцінок, тобто ніяких стін, бар’єрів та ієрархії; постійна робота на підвищенням самооцінки; систематичне покращення своїх умінь; фіксація своїх успіхів. Саме про це і зазначав Григорій Сковорода у багатьох своїх відомих крилатих висловах: «Бери вершину – будеш мати середину», «Мудрець мусить із гною вибирати золото» та інш. 
Григорій Сковорода ділить світ на дві частини: одна видима (твар), а інша – невидима (Бог), що говорить про взаємозв’язок духовного і тілесного. Він зазначав, що без віри і любові людина не може піднятися до вершин, віра починається там, де кінчається дія розуму. Саме віру, надію, любов Г. Сковорода розглядає як чинники формування особистості
 Як доведено багатьма сучасними науковцями, безсумнівне значення для соціалізації особистості має така цінність, як свобода, що співзвучно з думками Григорія Сковороди:  
Що є свобода? Добро в ній якеє?

Кажуть, неначе воно золотеє?

Ні ж бо, не злотне: зрівнявши все злото,

Проти свободи воно лиш болото [9].
Свобода передбачає не лише певну позицію і ставлення до власного життя, а й вільність думок, висловлювань, творчості, свободу вибору, свободу слова, свободу внутрішньої позиції людини від обмежень, страхів, комплексів тощо, а також сформованість умінь користуватися правом свободи – можливість діяти. Важливим є те, що почуття свободи формується у людини на ґрунті моральних, демократичних, гуманних цінностей. Коли людина знає, що вона діє у рамках закону, моральних, педагогічних норм, вона почуває себе правою, захищеною та вільною. Мораль, релігія, традиції – це, на перший погляд, регламентуючі фактори нашої свободи, але вони становлять стрижень, певний орієнтир у особистому та у професійному житті, слугують відправною точкою і дають змогу відрізнити негативну свободу від позитивної, практично реалізовувати право свободи кожній особистості. 

Свобода формується в онтогенезі у процесі набуття особистістю права на активність і ціннісні орієнтири. Критичним періодом для трансформації дитячої спонтанності в свободу як свідому активність є підлітковий вік, коли, за сприятливих обставин, здійснюється інтеграція свободи (форми активності) та відповідальності (форми регуляції) в єдиний механізм автономної самодетермінації зрілої особистості. Психологічно несприятливі умови розвитку особистості в онтогенезі, що пов’язані з нестабільними взаємовідносинами та відсутністю права на особистісну активність, призводять до сприйняття життя як такого, що суцільно зумовлене зовнішніми вимогами, очікуваннями і обставинами. Ступінь розвитку індивідуальної свободи є основою особистісних виборів [2]. 

Відчуття щастя тісно пов’язане з відчуттям свободи, основою якого є можливість робити добровільний вибір відповідно до своїх бажань, інтересів і цілей, незалежність від думки інших та їх оцінки, відсутність страху творчо підходити до вирішення певних питань, усвідомлення потрібності та того, що тебе цінують у певному колективі. Норма людського життя, як зазначав Григорій Сковорода, це бути щасливим.  У разі відсутності задоволеності, радості від життя втрачається його сенс. Як зазначає сучасний психолог, який викладає курси з позитивної психології та лідерства у Гарвардському університеті Тал Бен-Шахар, сучасна школа вчить дітей багатьом складним математичним, фізичним законам та іншим можливо і потрібним знанням, але сучасний школяр не має уявлення як їх застосовувати на благо собі та суспільству. Однак, якщо запитати батьків: «Чого б вони бажали для власних дітей?» або «Якою вони бачать свою дитину?», то вони б відповіли: «Щасливою», але жодна школа цьому не вчить. 

Категорія «щастя» у філософії є досить складною та погоджуючись з сучасним науковцем Г. Васяновичем, її можна визначити як стан людини, для якого характерні переживання внутрішнього вдоволення власним буттям, повноти і осмисленості свого життя, відповідності досягнутого життєво значущим цілям і мріям [4]. 

Зараз в інформаційному просторі існує багато рекомендацій щодо привнесення категорії щастя у власне життя та світогляд, однак важливо щоб кожна особистість для себе вирішила та відповіла на запитання: «Що таке щастя і як цього досягти?».  При цьому не слід сприймати категорію «щастя» як найвищу мету, надмету життя, так як наповнюваність поняття «щастя» має постійно змінюватися, що забезпечує рух особистості вперед та постійне підвищення якості її життя. 
Основні принципи пошуку відповіді на означені питання можна визначити, скориставшись основними рекомендаціями філософа-мислителя Г. Сковороди – людське щастя втілюється не тільки в духовних пошуках, не тільки в сердечній радості, а й у праці. Кожна людина має обрати собі не тільки не шкідливе для суспільства, а й таке, яке приносить їй внутрішнє задоволення, душевний спокій[11]. Таким чином, філософ підкреслює те, що кожна людина може стати щасливої і цей процес залежить тільки від неї. Також можна скористатися поглядами на поняття «щастя» сучасного майстра позитивної психології Т. Бен-Шахара – дозволяти собі бути людиною; щастя утворюється у поєднанні задоволення і смислу; тіло і розум взаємопов’язані; стан душі важливіший, ніж сума на рахунку; частіше висловлюйте вдячність за свої життєві ситуації.  
Отже підводячи підсумки, можна визначити основні стратегічні напрямки формування сучасної соціалізованої людини, про які зазначав відомий філософ, мудрець Григорій Сковорода – це свобода особистості, уміння скористатися цим правом; уміння відчувати себе щасливим, не звертаючи уваги на обставини, в яких ми перебуваємо; розвиток керованого оптимізму та віра у свої сили. Важливими аспектами успішної соціалізації сучасної людини на основі аналізу творчої спадщини Григорія Сковороди, можна виділити такі, як    чисту совісті, душі, моральну рівновагу, духовний спокій, що досягається у «сродній праці», задоволеність життям.
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