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У сучасних умовах реформування системи вищої освіти необхідність формування позитивного особистісно-професійного іміджу майбутніх фахівців з фізичної реабілітації зумовлена тривалою невизначеністю та суперечливістю статусу спеціальності «Фізична реабілітація» (медична чи педагогічна), знеціненням соціального престижу професії в умовах, коли випускники освітніх рівнів спеціаліст і магістр продовжують працювати на посадах середнього медичного персоналу у медичних установах, а в загальноосвітніх закладах інколи також мають проблеми з працевлаштуванням. У сучасній андрагогіці, психології професій відсутні ґрунтовні дослідження, присвячені проблемі професійного іміджу особистості спеціаліста з фізичної реабілітації, що вказує на актуальність обраної теми.

Спеціальність «Фізична реабілітація» відноситься до соціономічних, де об’єктом праці є людина. У силу багатоваріантності міжособистісних стосунків з людьми різного віку та статі, з різними нозологічними захворюваннями успіх професійної діяльності реабілітологів залежить від особливостей взаємодії із суб’єктами реабілітаційного процесу, характеру їхньої спільної діяльності. Отже, сучасне суспільство вимагає від фахівця з фізичної реабілітації не тільки великого обсягу професійних знань, а й ряду якостей зрілої особистості: готовності до прийняття відповідальних самостійних рішень, співвіднесення своїх життєвих сенсів із загальнолюдськими цінностями. Соціономічна праця вимагає високого ступеня розвитку у майбутніх фахівців з фізичної реабілітації так званих соціально-перцептивних і комунікативних компетенцій, конфліктологічної культури, а також творчих здібностей для того, щоб вони ефективно могли виконувати свої професійні функції. 

Професійна діяльність фахівця з фізичної реабілітації, незалежно від різновиду виконуваної роботи в медичному, освітньому чи фізкультурно-оздоровчому, реабілітаційному закладі, належить до групи професій із підвищеною моральною відповідальністю за здоров’я й життя людей. Тому суттєвого значення для професійного іміджу фахівця з фізичної реабілітації мають індивідуально-психологічні якості, такі як: толерантність, спостережливість, професійний такт, відповідальність та ін., прояв яких можливий за умови розвитку високого рівня самосвідомості та відданості обраній професії. Екстравертні якості спеціаліста з фізичної реабілітації (емпатія, уважність, доброзичливість, комунікативність та ін.) сприяють встановленню комфортної «зони доброзичливості», що на практиці досягається сукупністю відпрацьованих прийомів, демонстрацією прихильності до конкретної людини.
Для іміджу спеціаліста з фізичної реабілітації вагоме значення має також розвиток професійної творчості, особливістю якої є: необхідність завжди давати позитивний результат; публічність обставин творчості; співтворчість усіх учасників реабілітаційного процесу, обмеженість часу. У творчій професійній діяльності спеціаліста з фізичної реабілітації можна виділити п’ять підсистем: 1) дидактично-змістовна підсистема характеризує ступінь володіння знаннями, уміннями і навичками, формами, методами, засобами ефективної організації оздоровчо-реабілітаційної, рекреаційної діяльності; 2) виховна підсистема характеризує творчу діяльність реабілітолога із забезпечення психолого-педагогічних умов для формування у кожного клієнта / пацієнта як особистості потреби у зміцненні здоров’я через активну життєву позицію, реалізацію потенційних можливостей кожного організму до оздоровлення; 3)  організаційно-управлінська підсистема – характеризує творчу діяльність фахівця з фізичної реабілітації з розвитку культури комунікації, конфліктологічної культури; 4) підсистема самовдосконалення характеризує творчу діяльність спеціаліста з підвищення своєї професійної та загальної культури, із самовиховання і саморозвитку професійно-значущих якостей; 5) громадсько-педагогічна підсистема характеризує професійний, громадський та особистісний рейтинг спеціаліста з фізичної реабілітації та обов’язково включає елементи презентації та самопрезентації результатів праці.
Складовою особистіно-професійного іміджу спеціаліста з фізичної реабілітації є соціальна спрямованість його діяльності, яка виражається у просоціальних потребах та мотивах, ціннісних орієнтаціях, рівні домагань, особистісних перспективах, цілях особистості. У цілому соціальна спрямованість визначає інтерес до діяльності у сфері «людина – людина», пов'язаний із загальнолюдськими пріоритетами у взаємодії з іншими людьми.
Професійний імідж спеціалістів з фізичної реабілітації можна також розглядати у контексті корпоративного іміджу, який ми розуміємо як типізований, узагальнений у суспільстві образ персоналу даної професії, що розкриває найбільш характерні для нього риси. 

Таким чином, особистісно-професійний імідж спеціаліста з фізичної реабілітації має такі ознаки: 1) це образ-стереотип, який створюється у свідомості реципієнтів – споживачів фізкультурно-спортивних, оздоровчо-рекреаційних та ін. послуг; 2) формується цілеспрямовано, тобто має адресантів та кінцеву мету створення, соціально орієнтовану на підтримання здоров’я та здорового способу життя адресантів; 3) має поведінковий характер створення, тобто формується в процесі професійно-практичної діяльності, у ході якої реалізуються особисті здібності фахівця (психологічні, морально-етичні, інтелектуальні тощо); 4) має важливу зовнішню складову, тобто елементи презентації та самопрезентації; 5) має середовищну компоненту (особливості оточуючою обстановки, робочого місця, професійної та особистісної атрибутики); 6) індивідуальний (конкретний для визначеного реципієнта) та груповий / корпоративний (стереотипне уявлення про професію у суспільстві) іміджі тісно пов’язані та впливають один на одного; 7) обов’язкова фізична активність та здоров’язбереження спеціаліста.
