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У збірнику матеріалів Міжнародної науково-практичної Інтернет-конференції 

розглянуто теоретичні, методологічні й практичні аспекти, виклики та загрози розвитку 

суб’єктів господарювання та держави в умовах сучасних реалій.  

Досліджено теоретичні та практичні аспекти співпраці влади, менеджменту 

підприємства та громадських інституцій у контексті цілей сталого розвитку. Визначено 

проблеми та перспективи стабілізації фінансової системи як умова євроінтеграції 

України. Висвітлено сучасний стан та перспективи розвитку міжнародної економічної 

діяльності України. Досліджено особливості бухгалтерського обліку, аудиту, контролю 

й оподаткування суб’єктів господарювання в умовах сучасних реалій, а також 

окреслено перспективи соціально-економічного розвитку країни в контексті 

євроінтеграції. 

Збірник розраховано на фахівців із фінансів, економіки та менеджменту, 

працівників органів державної влади й місцевого самоврядування, науковців, 

викладачів, аспірантів і студентів.  

 

УДК 330.34-021.87”363”:342.77 

С 76 
 

Матеріали друкуються мовою оригіналів.  

За виклад, зміст і достовірність матеріалів відповідають автори 

 

 

       © Національний університет  

ISBN 978-966-616-186-7                «Полтавська політехніка імені Юрія Кондратюка» 

 С 76 



69 

УДК 005.35:330.342.14 

Кудінов О.М., старший викладач; Ємець Ю.М. 

Національний університет «Полтавська політехніка імені Юрія Кондратюка» 

(м. Полтава, Україна) 

 

СОЦІАЛЬНА ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ БІЗНЕСУ ЯК ІНСТРУМЕНТ ДОСЯГНЕННЯ 

СТАЛОГО РОЗВИТКУ: РОЛЬ ДЕРЖАВИ ТА ГРОМАДСЬКОСТІ 

 

У сучасну епоху глобальних викликів – зокрема змін клімату, деградації 

навколишнього середовища, соціальної поляризації та нерівного доступу до ресурсів – 

концепція сталого розвитку набуває особливої актуальності. Вона трансформується з 

декларативної ідеї у комплексний підхід до організації суспільно-економічного життя, що 

інтегрує економічне зростання, соціальну справедливість і екологічну відповідальність. У 

цьому контексті соціальна відповідальність бізнесу постає важливим інструментом 

гармонізації інтересів приватного сектору та суспільства. 

Запровадження принципів соціальної відповідальності бізнесу сприяє зміцненню 

довіри до суб’єктів господарювання, підвищенню їхньої репутаційної капіталізації та 

адаптивності в умовах системних криз. В Україні спостерігається поступове формування 

нормативно-правової та соціальної бази, що створює передумови для інтеграції соціально 

відповідальних практик у бізнес-середовище. У наукових працях В.Керролла зазначається, 

що соціальна відповідальність бізнеса охоплює чотири рівні: економічну, юридичну, етичну 

та філантропічну, що формують платформу для співпраці з іншими учасниками соціального 

простору [1]. 

Забезпечення ефективної взаємодії бізнесу з органами місцевого самоврядування 

потребує активної участі у підтримці соціальних ініціатив, розвитку закладів освіти, 

культури та охорони здоров’я. Це передбачає інституційну підтримку соціальних ініціатив, 

участь у розвитку інфраструктури освітніх, культурних і медичних установ, що у сукупності 

забезпечує зростання рівня соціального капіталу на місцевому рівні [2]. Згідно з позицією М. 

Портера та М. Крамера, соціальна відповідальність набуває стратегічного значення за умов її 

інтеграції в корпоративну бізнес-модель.  Відповідальність бізнесу, за їхньою концепцією, не 

повинна бути епізодичною активністю, а має перетворитися на сталі практики створення 

спільної цінності для бізнесу та суспільства [3]. 

Ефективність соціальної відповідальності бізнесу значною мірою залежить від 

активності громадянського суспільства, що виконує як контролюючу, так і мотиваційну 

функцію. Зростає й етична свідомість споживачів, які дедалі частіше керуються ціннісними 

орієнтирами у виборі брендів.  

Таким чином, соціальна відповідальність бізнесу становить невід’ємну складову 

сучасної концепції сталого розвитку та має розглядатися як системна стратегія довготривалої 

соціально-економічної трансформації. Її ефективна імплементація можлива лише за умов 

міжсекторальної взаємодії, інституційної узгодженості та ціннісної консолідації всіх 

учасників соціального процесу. 
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